Sécurité et Reglementation au Travail

Public cible :
Tout public.
10 personnes maximum

Modalités et Délais d’acces :
Entrée en formation sur
date programmée dés
contractualisation

Pré-requis :
Formation accessible
sans pré-requis

Durée :
1/2 journée

Chalons en Champagne,
Reims,
Charleville-Mézieres,
Troyes,

Chaumont,

Saint-Dizier.

Intra-entreprise :
Tarif groupe
700€ HT

Almeéa

FORMATIONS -INTERPRO ()
CREATEUR DE COMPETENCES

Mise a jour février 2026

OBJECTIFS DE LA FORMATION :

PROGRAMME DE FORMATION

Etre capable a I'issue de la formation :

 Savoir intervenir pour combattre un début d’incendie

¢ |dentifier les moyens d’extinction

» Connaitre les consignes et les circuits d’évacuation

* |dentifier les missions de chaque acteur dans la procédure d’évacuation

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES :

* Formation en présentiel

* Mise en situation

* Supports audiovisuels, animation de groupe, remise de documents

PROGRAMME DE FORMATION :
 Connaitre les caractéristiques du feu :
> Les causes d’incendie les classes de feu
> La combustion
> Le triangle du feu
> La propagation
> Les feux d’origine électrique

* Identifier les moyens d’extinction :
> Les extincteurs (types, fonctionnement, utilisation)
> Les robinets d’incendie armés

e Connaitre les principes généraux de précaution et de prévention et le
danger des fumées.

* Mettre en place un dispositif d’évacuation :
> |dentification des situations d’évacuation
> Les acteurs d’une procédure d’évacuation et leurs missions
> Les supports et les équipements nécessaires a une bonne évacuation
> Les points a risque

MOYENS D’EVALUATION DES ACQUIS :
* Quizz, étude de cas
¢ Evaluation de fin de formation

* Attestation de formation délivrée par Aiméa .
P Plus d’infos sur

www.almea-formations.fr




