
La formation de tuteur a pour objectif l’acquisition de compétences 

pédagogiques permettant la transmission des savoirs et savoir-faire 

professionnels 

OBJECTIFS :

 Être capable d’intégrer et d’accompagner un stagiaire dans l’entreprise 

en vue de favoriser la transmission des savoir être, savoir-faire

 Apprécier et formaliser les progrès pour évaluer l’acquisition des

compétences

 Préparer le stagiaire aux épreuves d’examen

EXERCER SON RÔLE DE TUTEUR

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES :

 Formation en présentiel

Mise en situation

 Supports audiovisuels, animation de groupe, remise de documents

MODALITÉS D’ÉVALUATION DES ACQUIS :
 Quizz, étude de cas
 Evaluation de fin de formation
 Attestation de formation délivrée par Alméa

7h

Inter-entreprise : 
200€ HT / personne

Intra-entreprise : 
900€ HT

Charleville-Mézières, 
Reims,
Châlons-en-Champagne,
Troyes,
Saint-Dizier, 
Chaumont, 
Romilly-sur-seine.

€

commercial@almea-formations.fr

4 participants minimum
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